
（様式） 

【西毛】オンライン福祉の仕事フェア 2021 事業所ＰＲ 

法人名 社会福祉法人 恵の園             

１，法人理念・方針 

 

 

 

２，働きやすさのポイント 

（１）福利厚生 

 

 

 

（２）研修・資格取得制度 

 

 

 

 

（３）その他 

 

 

３，ここが自慢のポイント！ 

 

 

 

 

 

４，現役スタッフからのメッセージ 

 

 

 

５，オンライン相談（ＺＯＯＭ利用） 

     できる       ・       できない 

６，施設・事業所に来所での相談 

     できる       ・       できない      ・   その他（           ） 

 ※ＺＯＯＭ相談、施設来所相談の日程調整はマンパワーセンターまで！ 

   ＴＥＬ 027-255-6600  Ｅ―ｍａｉｌ gum-jinzai2@g-syakyo.or.jp 

「自らを愛するようにあなたの隣人を愛しなさい」（聖書）という理念のもと、利用者はもち

ろん職員のことも大切に考える職場でありたいという想いで福祉を行なっています。 

恵の園の強みの一つは、「総合福祉施設」として多数の事業所があり、そこで多くの経験が積

めます。 

また、施設等の運営だけではなく福祉用具の貸与・販売や小・中学校への福祉講師の派遣など

様々な取り組みをおこなっており、他では経験することのできない学びがあります。 

子供を育てながら働くママさんがたくさんいます。みんなで協力しあい、安心して長くはたら

くことができる職場です。産後復職率 100％です。 

各種保険完備（健康保険、厚生年金、労災保険、雇用保険）、職員寮、職員旅行補助、ユニフォ

ーム貸与、共済保険（退職金、福利厚生給付等）、職務専念義務免除制度などがあります。 

介護職員初任者研修事業や外部講師を招いての研修（ハラスメント対策やコーチングなど）・内

部研修（感染症対策）などを行なっています。 

資格取得についても積極的に応援します。 

短時間正職員や業務限定、育児時短制度などあります。 


