
（様式）

１，法人理念・方針

２，働きやすさのポイント

　（１）福利厚生

　（２）研修・資格取得促進制度

　（３）その他

３，ここが自慢ポイント！

４,　現役スタッフからのメッセージ

５，オンライン相談（ZOOM利用）

　 　　できる　　　　・　　　　できない

６，施設・事業所に来所での相談

　　できる　　・　　できない　　・　その他（　　　　　　　　　）

　※　zoom相談、施設来所相談の日程調整はマンパワーセンターまで！

　　　TEL　０２７－２５５－６６００　E-mail　gum-jinzai2@g-shakyo.or.jp

言いたいことが言えてお互いの意見を尊重する風通しの良い法人です

「その人らしさ」をどう考えていくか、介護感（自分がやりたい介護）

について、どういうケアするのか、されたいのかを常に追及してます。

　法人名　認定NPO法人じゃんけんぽん

【西毛】オンライン福祉の仕事フェア2021　事業所PR

「超高齢社会において、誰もが避けられない加齢そして高齢化について元気なうちから
連続的に自助・互助・共助で支えるシステム作りを目指す。これを　一体的に支え続ける
法人であること」

健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険、退職金、法人内保育

企画研修部を設置し、内部研修と外部研修を年間を通じて実施

（階層別研修、実技研修、職種別研修）

・職員を大切に(職員を物心両面で大事にすることに本気で取り組んでいます)

・職員向け保育園あり(企業主導型保育園  い～ね保育園）

・無資格でも法人内で初任者研修を受講できます(費用補助あり）


