
 

 

 

 

 

 

１ 目的 

   福祉の仕事フェアは福祉分野での人材確保及び求職者の就職活動を支援すること、福祉事業所と 

の個別面談や施設内説明等を通して福祉への理解を深めることを目的として、前橋公共職業安定所   

と共催で開催するものです。 

 

２ 日程・会場 

日  時   令和５年１１月６日(月) １４：３０～１６：００ 

    会  場   群馬県社会福祉総合センター6 階 601 研修室 

            （前橋市新前橋町 13-12） 

申込期間   ９月６日（水）～９月１３日（水）（１５時必着） 

参加決定   ９月１５日（金）予定 

 

３ 事業内容等 

（１）参加要件   ①～④の全てを満たしている法人や事業所  
①  群馬県福祉マンパワーセンター等に事業所登録をしている法人であること 

②  正職員１名以上の募集があること及び未経験者、無資格者、高齢者、子育て 

中の方のうちいずれかを対象とした募集が１名以上あること（非正規職員で

可） 

            ③  ハローワーク前橋にも同様の求人が出せること 
④ 前橋市に所在する法人や事業所であること 

（２）実施内容   求人事業所と求職者との個別面談 等による。 

（３）定  員   最大１０ブース（会場の大きさ等により変更あり） 

 

４ 当日タイムスケジュール 

事業所受付時間     １４：００～１４:３０ 

参加者受付時間 １４：３０～１５：５０ 

各ブース個別相談  １４：３０～１６：００ 

５ 申込方法  

（１）参加申込書様式について 

・群馬県社会福祉協議会ホームページ（http://www.g-shakyo.or.jp）より「介護の日・福祉の

仕事フェア参加申込書」をダウンロード 

（２）申込手段 

   ・E メールによりお申し込みください。 申込先 g-heartful@g-shakyo.or.jp 

    ※FAX ・郵送でのお申し込みは受付できません。 

（３）申込単位 

   ・法人単位での申込み 

 

６ 参加決定   

（１）決定方法（原則、抽選により決定します。） 

    【抽選基準】以下に該当する法人・事業所を優先します。 

     ・認証評価等受審法人（事業所） 

      受審対象事業 ①福祉サービス第三者評価事業（過去 5 年） 

②群馬県いきいきＧカンパニー（ゴールド認証のみ） 

③ぐんま介護人材育成宣言制度、④くるみん、⑤ユースエール 

介護の日・福祉の仕事フェア 

第２部 就職相談会 参加事業所募集要項 

http://www.g-shakyo.or.jp/


 

     ・本会研修会等への参加実績 

（２）参加決定の注意事項 

参加の決定については、当落に関わらずメールでお知らせします。  

※参加決定の法人には、別途「『福祉の仕事フェア』（就職相談会）作成書類等について」 

及び「留意事項」をお送りいたします。 

 

  

 

 
○問い合わせ先   群馬県社会福祉協議会 福祉人材センター 

（群馬県福祉マンパワーセンター） 担当：髙岸 

TEL ０２７－２５５－６６００ ＊土・日・祝日はお休みです。 

 


