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就就職職相相談談会会を開催しました！
群馬県福祉人材センターでは、県内各所で就職相談会を実施し、事業所と求職者のマッチング支援を行っています。

福祉のお仕事

インターネットによる求人情報検索
（求人・求職登録はこちらから）

相談予約

相談に関する予約・お問い合わせ

利用時間／
月～金　９時～17時
土・日･祝はお休みです。

※オンライン相談も可能。
　相談の予約はお電話又は　　　
　WEBでも受け付けています。

TEL.027-255-6600

群馬県福祉人材センター

★
セ
ン
タ
ー
を
利
用
し
た
き
っ
か
け
は
？

　
２
年
前
、
今
の
職
場
に
転
職
す
る
際
に
利
用

し
ま
し
た
。
そ
れ
ま
で
は
約
15
年
間
、
通
所
介

護
の
現
場
で
働
い
て
い
ま
し
た
が
、
施
設
介
護

の
現
場
も
知
っ
て
介
護
福
祉
士
と
し
て
の
経
験

値
を
さ
ら
に
上
げ
た
い
と
考
え
て
い
ま
し
た
。

ま
た
、
将
来
を
見
据
え
て
よ
り
安
定
し
て
働
け

る
職
場
を
希
望
し
て
お
り
、
年
齢
的
に
も
決
断

す
る
な
ら
今
し
か
な
い
と
、
踏
み
出
す
こ
と
に

し
た
ん
で
す
。

　
そ
こ
で
、
福
祉
人
材
セ
ン
タ
ー
に
家
族
で
行
っ

て
み
た
と
こ
ろ
、
と
て
も
親
身
に
な
っ
て
相
談
に

乗
っ
て
く
だ
さ
り
、
転
職
を
不
安
に
思
っ
て
い
た

妻
も
賛
成
し
て
く
れ
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。

★
ど
の
よ
う
な
情
報
や
支
援
が
得
ら
れ
ま
し
た

か
？

　
私
の
現
状
や
希
望
を
聞
き
取
っ
た
上
で
、
私

の
希
望
に
合
う
職
場
と
い
う
こ
と
で
、
当
事
業

団
を
勧
め
て
い
た
だ
き
ま
し
た
。
採
用
の
ハ
ー

ド
ル
は
少
し
高
い
け
れ
ど
、
労
働
組
合
が
あ
り
、

休
暇
制
度
な
ど
福
利
厚
生
が
充
実
し
て
い
る
点

が
決
め
手
で
し
た
。
10
月
に
就
職
試
験
、
合
格

す
れ
ば
翌
４
月
に
入
職
と
な
り
、
内
定
期
間
も

働
け
る
の
で
当
時
の
事
業
所
に
も
３
月
い
っ
ぱ
い

勤
め
る
こ
と
が
で
き
ま
し
た
。

　
施
設
見
学
の
調
整
は
も
ち
ろ
ん
、
職
務
経
歴

書
の
作
成
の
ア
ド
バ
イ
ス
も
受
け
ま
し
た
。
文

案
を
ブ
ラ
ッ
シ
ュ
ア
ッ
プ
し
て
い
く
中
で
過
去
の

振
り
返
り
が
で
き
、
面
接
や
試
験
の
作
文
に
も

活
か
せ
た
と
思
い
ま
す
。

★
セ
ン
タ
ー
を
利
用
し
た
感
想
は
？

　
ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク
や
他
の
媒
体
に
も
転
職
情
報

は
あ
ふ
れ
て
い
ま
す
が
、
何
よ
り
介
護
や
福
祉

に
特
化
し
た
機
関
な
の
で
、
よ
り
正
確
な
情
報

が
得
ら
れ
、
安
心
感
が
あ
り
ま
す
。
不
安
な
気

持
ち
に
寄
り
添
っ
て
、
自
分
に
合
っ
た
職
場
や
働

き
方
を
一
緒
に
考
え
て
く
だ
さ
っ
た
の
で
、
と
て

も
信
頼
で
き
ま
し
た
。

　
話
を
聞
い
て
も
ら
う
だ
け
で
悩
み
が
解
消
す

る
こ
と
も
あ
る
の
で
、
悩
ん
で
い
る
人
は
ぜ
ひ

一
度
相
談
に
行
っ
て
み
て
は
い
か
が
で
し
ょ
う
。

Interview

福
祉
人
材
セ
ン
タ
ー
を
利
用
し
て
転
職
！

群
馬
県
福
祉
人
材
セ
ン
タ
ー
は
、
県
内
の
福
祉
人
事
の
確
保
・
育
成
・
定
着
を
目
的
と
し
て
、
職
業
紹
介
や
福
祉
の
仕
事
フ
ェ

ア
な
ど
各
種
事
業
を
実
施
。
人
材
を
求
め
る
事
業
所
と
新
た
な
職
場
や
自
分
に
合
っ
た
働
き
方
を
求
め
る
人
、
双
方
を
支
援

し
て
い
ま
す
。
今
回
は
、
同
セ
ン
タ
ー
を
利
用
し
て
転
職
し
た
土
井
健
士
さ
ん
に
お
話
を
お
聞
き
し
ま
し
た
。

▲社会福祉法人 群馬県社会福祉事業団
　特別養護老人ホーム明風園
　　　　　　　介護福祉士　土井健士さん

▲利用者さんに笑顔で話しかけながら介助する
　土井さん

1 18
土

2 1
土

【
伊
勢
崎
・
玉
村
】

地
区
別
福
祉
の
仕
事
フ
ェ
ア
就
職
相
談
会

保
育
士
・
幼
稚
園
教
諭
さ
ん
を
応
援
！

ぐ
ん
ま
保
育
士
就
職
支
援
セ
ン
タ
ー

保
育
の
お
仕
事
フ
ェ
ア
就
職
相
談
会
in
前
橋

　
ス
マ
ー
ク
伊
勢
崎
に
て
、午
前
に
保
育･

児
童
分
野
、

午
後
に
高
齢･

障
害
分
野
の
２
部
制
で
開
催
し
ま
し

た
。

　
１
日
を
通
し
て
40
名
以
上
の
方
に
ご
来
場
頂
き
、

そ
の
場
で
施
設
見
学
・

面
接
の
申
込
を
す
る
方

も
お
ら
れ
、
就
職
活
動

に
役
立
て
て
い
た
だ
く

こ
と
が
で
き
ま
し
た
。

　
保
育
士
・
幼
稚
園
教
諭
と
し
て
保
育
現
場
で
働
き
た
い
方
を
支
援
す
る
ぐ
ん
ま
保

育
士
就
職
支
援
セ
ン
タ
ー
で
は
、
潜
在
保
育
士
さ
ん
や
保
育
分
野
で
働
き
た
い
方
向

け
の
セ
ミ
ナ
ー･

カ
フ
ェ
を
実
施
し
ま
し
た
♪

●
保
育
士
チ
ャ
レ
ン
ジ
セ
ミ
ナ
ー

　
保
育
士
・
幼
稚
園
教
諭
の
資
格
を
持
っ
て
お
り
、

現
場
復
帰
や
転
職
を
検
討
中
の
方
、
働
き
方
に
お
悩

み
の
方
、
こ
れ
か
ら
保
育
士
・
幼
稚
園
教
諭
を
目
指

す
方
を
対
象
に
、「
保
育
現
場
の
今
」
が
わ
か
る
セ
ミ

ナ
ー
を
開
催
。
終
了
後
は
相
談
員
・
講
師
に
よ
る
個

別
相
談
も
実
施
し
ま
し
た
。

●
ほ
い
く
し
カ
フ
ェ

　
保
育
士
や
幼
稚
園
教
諭
と
し
て
、
今
後
の
仕
事
や
家
庭

の
こ
と
を
気
ま
ま
に
話
し
て
、
情
報
交
換
等
の
ひ
と
時
を

過
ご
し
て
い
た
だ
く
場
で
す
。

　
県
内
各
地
の
カ
フ
ェ
や
、
子
育

て
支
援
セ
ン
タ
ー
の
一
室
を
お
借

り
し
て
、
お
菓
子
を
食
べ
な
が
ら

さ
ま
ざ
ま
な
思
い
を
お
話
い
た
だ

い
て
い
ま
す
。

　
保
育
分
野
に
特
化
し
た
就
職
相
談
会
を
け
や
き

ウ
ォ
ー
ク
前
橋
で
開
催
。
最
初
の
プ
チ
セ
ミ
ナ
ー

で
は
、森
静
子
ア
ド
バ
イ
ザ
ー
の
「
保
育
業
界
の
今
」

を
テ
ー
マ
と
し
た
お
話
に
、
参
加
者
の
皆
様
も
真

剣
に
耳
を
傾
け
て
い
ま
し
た
。
相
談
会
に
は
前
橋

市
内
の
６
園
と
前
橋
市
、
そ
し
て
コ
ー
プ
ぐ
ん
ま
の
皆
様
が
ブ
ー
ス
出
展
！
製
作
体

験
ブ
ー
ス
も
設
置
し
て
賑
や
か
な
相
談
会
と
な
り
ま
し
た
。

　
ま
た
、
今
回
は
保
育
士
や
幼
稚
園
教
諭
の
方
だ
け
で
な
く
、
保
育
の
お
仕
事
に
興

味
が
あ
る
方
に
も
多

数
ご
来
場
頂
き
、
各

ブ
ー
ス
で
幅
広
い
相

談
に
参
加
い
た
だ
き

ま
し
た
。

PICKUP
４
月
以
降
も
各
所
で
相
談
会
・
イ
ベ
ン
ト･

セ
ミ
ナ
ー
等
を
開
催
予
定
で
す
♪

毎
月
の
ご
案
内
や
公
式LIN

E

・Instagram

で
イ
ベ
ン
ト
情
報
を
随
時
公
開

し
て
お
り
ま
す
の
で
、
ぜ
ひ
ご
確
認
く
だ
さ
い
。
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補助金収入
233,915千円（12.0％）

補助金収入 35,797千円（1.6％）

人件費支出 118,002千円（6.2％）
事務費支出

163,940千円（8.7％）

貸付金・事業費支出
760,182千円（38.9％）

人件費支出
341,383千円（17.5％）

助成金･分担金支出
339,996千円（17.4％）

事務費支出 10,978千円（0.6％）

予備費支出 2,100千円（0.1％）

受託金･助成金収入
253,900千円（13.0％）

前期末繰越資金
586,168千円（30.0％）

貸付金償還金・事業収入
315,757千円（16.1％）

貸付金償還金・事業収入
1,415,275千円（64.6％）

国庫補助返還金支出
840,000千円（44.4％）

貸付金・事業費支出
704,584千円（37.3％）

その他・会計間繰入 39,423千円（2.1％）

会費・寄附金収入 23,514千円（1.2％）

負担金･分担金収入 15,977千円（0.8％）
積立取崩・区分間繰入 72,191千円（3.7％）

その他収入･会計間繰入 40,464千円（1.8％）

積立取崩収入・会計間繰入
700,912千円（32.0％）

その他の活動による収入
（貸付原資含む）

453,916千円（23.2％）

固定資産･投資有価証券
取得支出･その他支出
501,299千円（25.6％）

一般会計
収入総額19億5,593万8千円 支出総額19億5,593万8千円

収入総額21億9,244万8千円 支出総額18億9,124万9千円
生活福祉資金会計

固定資産取得支出
25,300千円（1.3％）

<<<<<<< T O P I C ST O P I C S  <<<<<<< 県 社 協 の 活 動 や 県 内 の 福 祉 に 関 す る
情 報 を お 知 ら せ し ま す

▲会議の様子

【事業の対象者】
　群馬県生活困窮者自立相談支援事業利用者
　（県内23町村に居住し、生活保護を受給していない、経済的困窮または生活上の困難を抱えている方）

【事業利用方法】
　①生活困窮者自立相談支援事業の利用申込み
　②面談、不動産業者への同行・手続き
　③ ｢緊急連絡先確保支援事業｣ 利用申込み

【入居後の支援例】
　病気や事故等による入院をはじめ、家賃滞納など入居者の状況の変化など

が確認できた場合には、入居者の居住の安定確保に向けて、関係者と連携
して必要な支援にあたります。

【問い合わせ先】
　地域福祉課 居住支援担当 TEL027-212-0011
　群馬県社会福祉協議会は居住支援法人の指定を群馬県より受けています。

民間賃貸住宅等への入居の円滑化が図られるよう、緊急連絡先となり入居支援を行います。

地域で安心して住み続けるために

緊急連絡先確保支援事業

「
孤
独・孤
立
対
策
」を
テ
ー
マ
に
情
報
交
換

　

県
社
協　
部
会
・
分
科
会
代
表
者
会
議

　
令
和
７
年
２
月
21
日
、
日
頃
か
ら
連

携
・
協
働
し
て
様
々
な
取
り
組
み
を
推

進
し
て
い
る
県
社
協
の
部
会
・
分
科
会

構
成
団
体
が
一
堂
に
会
し
、
地
域
福
祉

の
喫
緊
の
課
題
に
つ
い
て
話
し
合

い
ま
し
た
。こ
の
会
議
は
、高
齢
、

障
害
、
子
ど
も
関
係
の
施
設
関

係
団
体
の
他
、
民
生
委
員
や
市

町
村
社
協
、
当
事
者
団
体
な
ど

幅
広
い
関
係
者
に
お
集
ま
り
い

た
だ
い
て
い
ま
す
。

　

今
回
は
、
東
京
福
祉
大
学
の

北
爪
克
洋
先
生
を
講
師
に
招
き
、

「
孤
独
・
孤
立
対
策
と
部
会
・
分

科
会
構
成
団
体
へ
の
期
待
」
と

題
し
た
講
演
の
後
、
参
加
者
に

よ
る
情
報
交
換
を
実
施
し
ま
し

た
。
あ
ら
ゆ
る
地
域
課
題
の
背

景
に
は
、
孤
独
・
孤
立
の
問
題

が
存
在
し
て
お
り
、
地
域
共
生

社
会
の
実
現
に
は
、
孤
独
・
孤

立
問
題
を
解
決
す
る
取
り
組
み

が
前
提
と
な
り
ま
す
。

　
今
後
も
福
祉
関
係
者
の
連
携
・
協
働

を
促
進
し
て
い
き
た
い
と
考
え
て
い
ま

す
。

令和７年度事業計画・予算概要

令和７年度重点事業

令和７年度当初予算

Ⅰ 包括的な支援体制の構築

Ⅲ 災害福祉支援体制の強化

Ⅱ 福祉人材の確保・育成・定着

Ⅳ 県社協の組織基盤の強化

本会では新たな時代の要請に応えていくため、第３期活動推進計画に基づく４つの基本目標に沿って、２０４０年の目指
す姿を展望しつつ計画的に事業を展開し、「誰一人取り残されない地域共生社会」の実現を目指して取組を進めていき
ます。

市町村社協職員の階層別研修の実施、企業等との連携強化、
生活福祉資金特例貸付の借受人へのフォローアップ支援強
化、身寄りのない高齢者支援、孤独・孤立対策の推進、
困難を抱えた子ども・若者への支援 等

BCP・個別避難計画の策定支援、災害ボランティアセン
ター設置運営支援、資機材プラットフォーム運営、災害時
保健医療福祉活動支援システム（D24H）を活用した福祉
施設等の受援体制整備 等

関係機関との連携強化、外国人介護人材の受入実態調査、
訪問介護人材参入促進事業の実施、潜在保育士の意識調
査、非認知能力育成・インクルーシブ保育など時代の要請
に応じた研修体系構築・実施 等

第３期活動推進計画の総括評価と第４期活動推進計画の策
定、事務所内のフリーアドレス化などによる多様で柔軟な
働き方の実現、デジタル化の推進による業務プロセス改善 
等

※令和７年度事業計画・資金収支予算書については、本会ホームページに掲載しています。
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社会福祉施設
総合損害補償しせつの損害補償 インターネットで保険料試算できます

ふくしの保険 検索

令和７年度

●この保険は全国社会福祉協議会が損害保険会社と一括して締結する団体契約（賠償責任保険、医師賠償責任保険、看護職賠償責任保険、雇用慣行賠償責任保険、役員賠償責任保険、サイバー保険、普通傷害保険、
　労働災害総合保険、約定履行費用保険、動産総合保険、費用・利益保険）です。

施設業務の補償プラン１１ （賠償責任保険、動産総合保険等）

施設利用者の補償プラン 22
職員等の補償プラン33
法人役員等の補償プラン44

❶ 基本補償（賠償・見舞）
▶保険金額

身体賠償（１名・１事故）
基本補償（A型）
2億円・10億円 2億円・10億円
2,000万円
200万円
20万円
1,000万円
1,000万円

500万円

2,000万円
200万円
20万円
1,000万円
1,000万円

500万円
1事故10万円限度 1事故10万円限度

死亡時100万円
入院時 1.5～7万円
通院時 1～3.5万円

見舞費用付補償（B型）

財物賠償（１事故）
受託・管理財物賠償（期間中）
うち現金支払限度額（期間中）
人格権侵害（期間中）

2,000万円 2,000万円徘徊時賠償（期間中）
身体・財物の損壊を伴わない経済的損失（期間中）

事故対応特別費用（期間中）
被害者対応費用（１名につき）

傷害見舞費用

賠
償
事
故

お
見
舞
い
等

老人福祉施設、
障害者支援施設、
児童福祉施設などに

スケールメリットを活かした割安な保険料で
充実補償をご提供します！
スケールメリットを活かした割安な保険料で
充実補償をご提供します！

●このご案内は概要を説明したものです。詳細は「しせつの損害補償」手引またはホームページをご参照ください。●

〈引受幹事
保険会社〉

社会福祉法人全国社会福祉協議会団体契約者 取扱代理店 株式会社福祉保険サービス
損害保険ジャパン株式会社 医療・福祉開発部 第二課
TEL：０３（３３４９）５１３７
受付時間：平日の9:00～17:00（土日・祝日、年末年始を除きます。）

◆加入対象は、社協の会員である
　社会福祉法人等が運営する社会
　福祉施設です。

〒100‒0013 東京都千代田区霞が関３丁目３番２号 新霞が関ビル１７Ｆ
ＴＥＬ：０３（３５８１）４６６７　
受付時間：平日の9:30～17:30（土日・祝日、年末年始を除きます。）

▶年額保険料（掛金）

基
本

補
償（
A
型
）
見
舞
費
用

付
補
償（
B
型
）

定　　員 基本補償（A型）

35,000～61,460円

68,270～97,000円
1,500円

1～50名

51～100名
100名以降1名～10名増ごと

基本補償（A型）
保険料

【見舞費用加算】
定員１名あたり
入所：1,300円
通所：1,390円

保険期間１年

（SJ24-11108より抜粋）

社協
レポート

まちの

　群馬県聴覚障害者コミュニケーションプラザは、県内唯一の聴覚障害者情報提供施設であり、聴覚障害
のある人たちの社会参加を促進するため、手話通訳者や、要約筆記者の養成・派遣・字幕入りＤＶＤの貸
し出しや生活相談などを行っています。

◯群馬県社会福祉事業団と群馬県聴覚障害者連盟が共同で利用者（聴覚障害者とその関係者等）の皆さん
のご意見やご要望を取り入れた運営を目指します。

◯聴覚障害者の「聞く権利」「話す権利」を保障し、自立と
社会参加を支援します。

◯聴覚障害者の皆さんが生活している市町村の福祉課など
と連絡を取り合い、地域での社会生活を支援します。

　みなさんの団体において悩みや困りごとがありましたら
ご相談ください。

群馬県聴覚障害者コミュニケーションプラザ

各市町村社協の
取り組み、活動を
レポートします

助け合い、支え合う、県社協の仲間を紹介します

利用者（聴覚障害者）との相談風景

　

高
山
村
社
会
福
祉
協
議
会
で
は
、
共

同
募
金
の
配
分
を
受
け
、
令
和
６
年
４

月
よ
り
、
毎
月
１
回｢

喫
茶
す
ま
い
る｣

を
開
設
し
て
お
り
ま
す
。

　

多
様
化
が
進
む
現
在
、
地
域
の
困
り

ご
と
や
悩
み
ご
と
に
関
心
を
も
ち
、
寄

り
添
い
、
孤
独
感
の
解
消
並
び
に
地
域

社
会
と
の
交
流
を
深
め
、
地
域
の
中
で

つ
な
が
り
を
感
じ
ら
れ
る
居
場
所
づ
く

り
を
目
指
し
て
い
ま
す
。

　

ま
た
運
営
に
は
、
地
域
の
ボ
ラ
ン
テ
ィ

ア
さ
ん
（
学
生
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
も
含
む
）

の
ご
協
力
を
い
た
だ
き
美
味
し
い
コ
ー

ヒ
ー
と
温
か
い
笑
顔
で
お
も
て
な
し
が

で
き
る
よ
う
心
掛
け
て
い
ま
す
。

　

今
後
も
多
く

の
皆
さ
ま
に
気

軽
に
お
越
し
い

た
だ
き
、
村
内

に
よ
り
笑
顔
が

広
が
る
よ
う
取

り
組
ん
で
い
き

た
い
と
考
え
て

お
り
ま
す
。

つ
な
が
り
支
援
事
業

｢

喫
茶
す
ま
い
る｣
開
設
　

～
み
ん
な
が
笑
顔
に
な
れ
る
居
場
所
～

社会福祉法人
高山村社会福祉協議会
群馬県吾妻郡高山村大字中山
3410番地
（高山村保健福祉センター内）
TEL　0279-63-2075
FAX　0279-63-1310

寄附の御礼
　本会の活動にご理解をいただき、温かいご寄附を賜り、誠にありがとうございました。
　皆様よりご寄附いただきました寄附金・寄附物品につきましては、寄附の趣旨に基づき、
社会福祉推進のための事業等に活用させていただきます。

令和6年度　物品等寄附・払出先一覧

令和６年４月～令和７年３月のうち、掲載の承諾をいただいた方を掲載しています。

寄附者 寄附物品 払出先

ライオンズ株式会社　様 菓子類等 こども食堂ネットワークぐんま

ＪＡ群馬中央会　様 フードドライブ食品等 生活困窮者自立相談支援事業

齊藤　光江　様 介護用オムツ等 生活困窮者自立相談支援事業

ＪＡＩＦＡ（公益社団法人日本生命保険ファイナンシャル
アドバイザー協会群馬県協会）　様

タオル　1,036本 市町村社会福祉協議会 
NPO法人

１００，０００円 県内の地域福祉活動に活用

株式会社ベイシア　様 日用品・食材等 こども食堂ネットワークぐんま 
生活困窮者自立相談支援事業

北関東雪印メグミルク協会　様 車椅子2台 市町村社会福祉協議会

一般社団法人生命保険協会　群馬県協会　様 軽車両 渋川市社会福祉協議会

リコージャパン株式会社　様 文具 ぐんまの子ども・若者支援ネッ
トワーク

12月クリスマス会も兼ねて

喫茶すまいるの様子

中学生ボランティアの紹介

県県社社協協会会員員紹紹介介

高山村
社会福祉協議会

ホームページ
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編集／発行
社会福祉法人 群馬県社会福祉協議会
＊福祉ぐんまは、群馬県社協ホームページでも
　ご覧になれます。

　〒371-8525（専用郵便番号）
　群馬県前橋市新前橋町13-12
　群馬県社会福祉総合センター内
　ＴＥＬ　027-255-6033（代表）
　ＦＡＸ　027-255-6173
　ＵＲＬ　https://www.g-shakyo.or.jp/
　発行日　令和７年３月31日

　先日、学校運営協議会に出席しました。
　小中学校より、学校評価アンケートの結果が説明され、進んで家庭学習
や読書に取り組んでいるか？の項目で、保護者の評価が低いことが課題と
して挙げられました。
　委員から、放課後子ども教室や学童保育で宿題を済ませてしまうのも原
因の一つではないか？また、不登校について聞きたい。不登校など子ども
の居場所の確保は？など様々な意見交換の場となりました。
　本協議会は、学校と地域がつながる有効なツールとして「子どもが地域
と関わる機会が増え、地域の協力が得られやすくなり、地域が見守ってい
るという安心感が生まれる」などの機能が期待されています。

編集委員　編集委員　甘楽町社会福祉協議会　山田剛

あ と が き

INFORMATION

県社協特別賛助会員募集

福祉現場の人材育成・定着を応援します!
令和7年度　福祉人材センター研修のご案内

　本会は、地域の住民や関係機関・団体等と連携を図り、だれもが人として尊厳をもって、住み慣れた
家庭や地域のなかで、その人らしく安心していきいきと暮らせる福祉のまちづくりに取り組んでいます。
ご賛同いただける会員の方を広く募集しています。

福祉人材センターでは、社会福祉事業者等を対象とした各種研修を体系的に実施しています。研修開催のご案内は本会ホームページまたは、研
修管理システムを通じてお知らせします。下記URLもしくは二次元コードよりご登録ください。（法人または事業所ごとの登録となります。）
※開催時期等については変更が生じる場合がありますのでご了承ください。

参加費はすべて無料です。福祉職員キャリアパス対応生涯研修課程は、
自費で別途テキスト購入をしていただく必要があります。

群馬県福祉人材センター
TEL：027-255-6035　研修管理システム　https://www.g-shakyo.jp/

（株）ジェイエイプリテック／（株）上毛義肢／（株）サンワ／（株）三和商会／（株）CTI情報センター／システム・アルファ（株）／
生活協同組合コープぐんま／第一印刷（株）／東洋羽毛北関東販売（株）　群馬営業所／一電機（株）

　　　　　　　　　　 

No. 研修名 開催日 申込期間 対象

１

キ
ャ
リ
ア
形
成
に
資
す
る
研
修

福祉職員キャリアパス対応生涯研修課程
　　　「初任者コース」A日程・ZOOM 6/27(金)・7/4(金)

4/1～4/27 新任職員
（３年未満）

福祉職員キャリアパス対応生涯研修課程
　　　「初任者コース」Ｂ日程 7/25(金)・8/1(金)

福祉職員キャリアパス対応生涯研修課程
　　　「初任者コース」Ｃ日程 8/22(金)・8/29(金)

２

福祉職員キャリアパス対応生涯研修課程
　　　「中堅職員コース」Ａ日程 5/30(金)・6/6(金)

4/1～4/20 中堅職員
（３年以上）

福祉職員キャリアパス対応生涯研修課程
　　　「中堅職員コース」Ｂ日程 7/8(火)・7/15(火)

福祉職員キャリアパス対応生涯研修課程
　　　「中堅職員コース」Ｃ日程・ZOOM 8/19(火)・8/26(火)

３

福祉職員キャリアパス対応生涯研修課程
　　　「チームリーダーコース」A日程・ＺＯＯＭ 9/11（木）・9/12（金）

7/1～7/21 指導的職員
（係長・主任）福祉職員キャリアパス対応生涯研修課程

　　　「チームリーダーコース」Ｂ日程 9/18（木）・9/19（金）

４ 福祉職員キャリアパス対応生涯研修課程
　　　「管理職員コース」・ZOOM 10/20（月）・10/27（月） 8/1～8/24 部門管理者

（部課長等）

申込詳細はこちら

※掲載の承諾をいただいた企業を掲載しています。　※50音順・敬称略

※アンケート及びメールアドレスを回答いただいた方が抽選の対象になります。
※当選者の発表は、回答いただいたメールアドレスへの連絡をもって代えさせていただきます。
※ご記入の個人情報は、適切に管理し、目的以外に使用しません。
※本紙に対するご意見、ご感想の一部を、本紙面に掲載させていただく場合もございます。 回答はこちら

読者アンケートのお願い 回答者の中から抽選で５名にクオカードが当たる！
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